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SENTRALSTYREMØTE 14-15. juni, 2014
AGENDA
                                 ***********
S- 85/14 Tilstede, Andreas Mjelva (referent), Ine Annett Jomaas, Knut Ziesler, Morten Fossmellem, Anne Kristine Giltvedt, Håvard Tangvik, Jonas Skaalerud (observatør som tiltredende styremedlem) og Tor Gunnar Saakvitne (observatør som tiltredende styremedlem)
S- 86/14 Status fylkeslag (se eget ark)
a. Finnmark ønsker å vite mer om fordelingen av Verden I – midlene. Morten skal ta dette med Mosaikk-komiteen. 
S- 87/14 Referat (og RSM Referat) - Godkjent
S- 88/14 Ny fordeling kontaktfylker for kommende år (gjeldene fra 1.aug.) (Ine) 
a. Rogaland, Hordaland, S&F (AKG)

b. Finnmark, Troms, Trøndelag (JLS)

c. Vestfold, Oslo&Akershus, Buskerud (MF)

d. Oppland, Hedmark, Østfold (TGS)

e. Vest-Agder, Telemark (IAJ)
S- 89/14 Leirer 2014

a) Status leirer og delegasjoner
· Ine ønsker at Morten skaffer en liste over dispensasjonsøknadene fra programkomiteene. Både avslåtte og godkjente.

· Det er et stort antall dispensasjonsøknader og dette bør tas opp på nytt med fylkeslagene. 

· Status egne leirer - Noen bekymringer hos noen leirer. Men ting virker som det er relativt på stell. 

· Også mange land som sender for få delegater eller bare mannlige delegater eller kansellerer i siste liten. 
b) ”Verden i..”? (antall? Hvor?)
Oslo 

Bergen 
Stavanger
Alta
Stord

Sogndal

c) Leirlederseminar (hvordan var det, noe vi må være oppmerksom på) (Morten)
· Laget en fb-gruppe som gjør at alle leirlederne kan kommunisere under leir.

· Det bør utarbeides en form for agenda/konkret plan for dette seminaret. 

d) Beredskap sommeren 2014  - hva skal informeres og hvilke kanaler?
· Sekretariatet er åpent i arbeidstiden tom. mandag 7. juli

· 26. juni – 6. juli – Håvard Tangvik

· 7. juli – 13. juli – Knut Ziesler

· 14. juli – 20. juli – Ine Annett Jomaas

· 21. juli – 27. juli – Morten Fossmellem

· 28. juli – 4. august – Anne Kristine Giltvedt

· Kontoret åpner igjen 5. august. 

· Risk Manager er også tilgjengelig. 
S- 90/14 Hosting Plan 

a) Hva meldt inn for 2015? (Andreas) – 5 Barneleirer, 3 Step Up (alle 15 år), 2 Youth Meeting (en sommer og en påsken), og 1 Seminarleir
b) Status leirer 2015? (Morten) – Lite informasjon pr idag. Morten vil følge dette opp frem mot RSM Høst 2014. 
c) Sak fra juni-møtet 2013: Fylkeslag sin rolle når arrangerer IPP? Når skal vi arrangerer IPP neste gang (hvilke hensyn må ta)? 
· Sentralstyret skal ta dette opp med IPP-komiteen under Overlappingsseminaret. 

· Det gjelder å ha klare rollefordelinger når man arrangerer IPP.
S- 91/14 Kommende nasjonale seminarer

a) Overlappingsseminar 22.-24.august (Ine)

a. Invitasjon sendt – Sendt ut i slutten av mai
b. Hvem kan ikke komme (tilbakemeldinger fra komiteer)
i. YM deltar ikke og vurderer å sette opp et eget møte. Ingrid Vikse (avtroppende Mosaikk) kan ikke komme, men skal ordne med egen overlapping. Avtroppende leder for organisasjonsutviklingskomiteen kan ikke komme. 
c. Bolk om nåværende Strategi/Handlingsplan (felles bolk)?
i. Status på hvor vi er hen og tenke mot neste strategi- og handlingsplan.

ii. IAJ og KZ ser på dette
d. Annen felles bolk? Global Conference
b) NEO 19.-21.september (Peace One Day)

a. Stab? Jonas Skaalerud, Katherine Pedersen, Anne Kristine Giltvedt. 

b. FK-deltakerne med EVS på Peace One Day i Oslo? Snakke med Jr komiteen om planlegging. 
c. NEO – påmelding må sendes ut nå. Andreas tar kontakt med Katherine.
c) Høstmøtet 24-26. oktober
a. Jordan seminar kansellert, (hva skjer videre? Hvordan holde dialoget/samarbeidet med CISV Jordan videre?). Sekretariatet ser etter andre støtteordninger da Midtøstenfondet til LNU ble kansellert av UD.
b. Risk Management – blir bolk på HM. Her må en fra hvert lag delta. Kan man ikke delta på HM må de sendes på RTF på våren og dekke selv. Andreas informerer om dette i neste fredagsepost og informerer om at deltar fylkeslagsleder så må de sende stedfortreder på RSM. 
c. Faste bolker (RSM, Leir Kick-off) – Oppfordre at leirkomite og gjerne stab/CD. Kjempe viktig. Færre og færre fra leirkomite. Andreas sender ut før ferien og Morten sender ut etter ferien en påminnelse. 
d. Workshop om mulige satsning neste strategi/handlingsplan? Ine og Knut skal se videre på dette etter overlappingsseminaret. 
e. Arbeidsgruppe (jf. Hvordan jobbet med dette i fjor) Jonas har ansvaret for dette. Dette skal utlyses – Andreas lager utlysning. 
f. Format? Høy kostnad – er møtet slik vi ønsker? Hva kan eventuelt endre? Hvordan gå frem for å se på dette?
i. 500 økt pris og Leir Kick-Off, RSM og RM hele perioden, mens for andre så er det lørdag til søndag. 

ii. Tenke annet hvert år med stort seminar og hvert år med bare Ny i styret, RSM og Leir Kick-off og evt Risk Management (holde dette i midten av november). 

iii. Rekruttering, promotering, kommunisering, erfaringsutveksling som tema I for i år. 
iv. Foreledretrening, lokale arrangement/mosaikk, hytteturer, Pre-Camp/Post Camp som tema II for i år. 
S- 92/14 Økonomi

a) Presentasjon 1.tertial 2014
· Sentralstyret er veldig fornøyd med nye og bedre rutiner. Føler man får mer kontroll over driften. Presenterer 4 regnskap i året for å følge driften. 
b) Revisor
· Knut, Tor Gunnar/Håvard og Andreas vil gå igjennom forslagene og presentere på Overlappingsseminaret sånn at Sentralstyret kan presentere dette på RSM Høst.
c) Fra Fond til Høyrente?
· Best renter å ha penger på fond. Så ingen vits å flytte penger til høyrentekonto. 
d) Endre budsjettpresentasjon Landsmøtet? (På LM15 presenterer vi budsjett 2015 som vanlig, men også budsjett 2016)

e) Forsikring fra CISV Internasjonalt – Liability Insurance (Håvard/Knut)
· For alle programmer over 250.000,-

· Bør CISV Norge ha en liability insurance for alt under 250.000,-? 

· Knut skal sjekke for å få avklart om det finnes et godt alternativ for CISV Norge
f) Dugnad effektpakking Oslo&Akershus (Ine/Andreas)
· Veldig godt betalt mtp timebruk. I år brukte de 1 ½ time på arbeidet. Foreslå å halvere det. Andreas tar kontakt med Oslo&Akershus. 
g) Grunnstøtte fra Fordelingsutvalget. Krav fra Fordelingsutvalget om dokumentasjon (Andreas)

· Dokumentasjonen blir rapporter hentet ut fra myCISV. Viktig at alle deltakere registrerer seg der. Mindre penger til fylkeslagene om ikke man får pengene. 
S- 93/14 BEAM 2014 (Knut/Ine)

a) Info/oppdateringer fra BEAM 2014
· Nytt Big European African and Middle Eastern Meeting (BEAM). Erstatter European Trustee Gathering (ETG). Format – 3-4 dager hvor National Association Representative (NAR) deltar. 

· Fått litt mer klarhet i hva som ligger innenfor NAR-rollen. Sentralstyret vil da jobbe med å lage en norsk arbeidsbeskrivelse for denne rollen i Norge. 
· November/Desember skal det meldes inn hvem som skal delta på GloCon15 (for de som er under Cost-Sharing Model), mens januar for de andre som vil delta. 

· 2018 Global Conference skal avholdes i september. 
b) Gjøre internasjonal til fast punkt agenda sentralstyremøter.
S- 94/14 Stillingen i Bergen (40%) (Andreas)

a) Arbeidsoppgaver – hovedsaklig FK-prosjektet, men vil også jobbe mot økt kompetanse hos fylkeslagene og informasjonsarbeid. Har kommet godt igang. 
S- 95/14 CISV Colombia – FK Prosjektet
a) Status Divers (FK prosjektet 2013/2014) (boken og gruppen)

a. Markedsføring boken? Boka blir klar til leirstart og jeg vil sende ut masse bøker til de ulike leirene sånn at de kan ta med seg hjem til sine chapters, i tillegg vil juniorer ta med til IJBC og så skal vi sende til våre lokallag, og ulike organisasjoner.
b) Kommende team

a. May Linn og Sigrid (norske deltakerne) på TTT i Latvia og Nansenseminar på Lillehammer for å bygge kompetanse til 2014/2015-prosjektet.
b. Oppstart er 18. august. Deltakerne kommer til Bergen 25. august.
c. Tanken med boken for 14/15 – Konflikt og løsning – individ, gruppe, lokalt, nasjonalt og internasjonalt. Hva er sammenhengen? Målgruppe CISV-medlemmer, ungdom. 
d. Prosjektkoordinator fra CISV Colombia? Er ikke utnevnt ennå. 
e. Mila fortsatt ansvarlig for redigering neste år. Hun er positiv, men rollene må være klarere. Per idag jobber hun veldig mye med boka og dette må avlastes. Koordinatorene bør ha ansvar for boka med gruppa, mens Mila har ansvar for design. 
S- 96/14 Saker fra Landsmøtet

a) Oppfølging av fylkeslag ang. Politiattest? – CISV Norge vil lage en evaluering av dette etter sommeren sånn at fylkeslag kan lære av hverandre. 
b) Landsmøtet 2015 (lør-søn)

S- 97/14 Foreldretreingsguiden – status? Hvordan få avsluttet dette?
a) Foreslå at Org Utv. skal sy sammen guiden
b) Hilde og Elin skal skrive ferdig Interchange-delen

c) Morten vil ta kontakt med programkomiteene for å få dem til å skaffe de manglende vedleggene. 

S- 98/14 Global Conferance 2015 (Jostein (over skype)/André)

a) Oppdateringer / status
· Sundvolden besøk, veldig fornøyd med lokalene og de som jobber der. Avstanden er også ok og det er lett å komme seg dit.

· En helt ny konferanse og er ikke AIM og AG samarbeider med CISV International. IJBC blir holdt paralellt. 
· Internasjonale foredragsholdere (viktig å ha inspirerende foredragsholdere). 

· Mer en konferanse enn et møte

· Det er en markedsføring internasjonalt, innholdsgruppe internasjonalt og nasjonal arbeidsgruppe i tillegg til Conference & Events og en fra Resources
· Nasjonale AG jobber mest med praktisk og tilrettelegging. 
· Rekruttering stab – rekruttering begynner nå i sommer, wufoo skjema er klart. Ser for oss 20-25 personer i staben. Ønsker å begynne nå fordi vi ønsker at noen kan være med i prosessen allerede fra høsten av (mens andre blir nok heller med på selve konferansen). 

· GC ca 100 deltakere fra Norge og CISV Norge sitt Høstmøte på GC. Finansiering er en utfordring: 

· AG er en aktiv del av utformingen av konferansen. 

· Stab – dekke reise for stab? 

· Hva med Norges deltakere med å ha Høstmøte i GC? Hvordan vil CISV Norge gjøre det her? Vi har mulighet til å sende mange juniorer til IJBC. Skal de norske delta som deltakere, eller kan man ha egne nasjonale prosjekter (mtp funding)? 
· Vi sitter med registreringen
· Involvere Østlandets fylkeslag mtp vertsfamilier og transport. Kanskje involvere seg i årsmøtene. 

b) EVSernes rolle i Global Conference-planleggingen (Andreas).

· Arrangere et møte i begynnelsen av september

c) AKG skal følge opp GC-gruppa 


